Porozumienie

z dnia ……………………...
w sprawie realizacji staży kierunkowych w Zespole Opieki Zdrowotnej w Szczytnie przez lekarzy zatrudnionych  i skierowanych  przez  ……………………...……………………...

w ramach odbywanej specjalizacji w dziedzinie 
………………..
Strony porozumienia:
……………………...……………………... ……………………... ……………………....……………………......................................
REGON:…………………   NIP:………………….  KRS:…………………..

reprezentowany przez …………………………………………………………
zwany dalej „ Podmiotem kierującym”
i
 Zespół Opieki Zdrowotnej w Szczytnie 
REGON: 519483005   NIP:7451593187  KRS:0000018036
reprezentowany przez ……………………………………………………..

,zwany dalej „Szpitalem”.

Na podstawie: 

1. Ustawy z dnia 5.12.1996r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz.U. 2022.1731 tj. z dnia 18.08.2022 r. z póź. zm.)

2. Rozporządzenia Ministra Zdrowia  z dnia 31 sierpnia 2020. w sprawie specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystów ( Dz.U. 2020.1566 z póź. zm.)
3. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r., o działalności leczniczej (Dz. U.2022.633 t.j.                              z 18.03.2022 r. z póź. zm.),
4. Kodeksu cywilnego.
w celu umożliwienia lekarzom z ………………………………. odbywania  staży kierunkowych w ramach szkoleń specjalizacyjnych w dziedzinie …………………………………., a kierowanych do Zespołu Opieki Zdrowotnej w Szczytnie, do oddziałów/zakładów posiadających akredytację Ministra Zdrowia do ich prowadzenia strony niniejszego Porozumienia postanawiają co następuje: 

§ 1
1. Przedmiotem Porozumienia jest odbywanie staży kierunkowych w ramach realizacji specjalizacji, przez lekarzy oddelegowanych w tym celu przez  Podmiot kierujący oraz świadczenie usług medycznych przez tych lekarzy na rzecz pacjentów oddziałów / zakładów  Szpitala.
2. Staż kierunkowy musi być realizowany kompleksowo przez …… tygodni  zgodnie          z programem specjalizacji – tj. np. praca w oddziale, poradni specjalistycznej, SOR.
3. Czas pracy każdego lekarza odbywającego w Szpitalu staż kierunkowy jest określony Regulaminem pracy Szpitala tj. od 8.00 do 15.35 każdego dnia roboczego.
4. Lekarz z Podmiotu kierującego zgłasza się do ordynatora oddziału w celu ustalenia możliwości odbycia stażu kierunkowego.
§ 2
1. Lekarz kierowany jest do Szpitala na podstawie niniejszego Porozumienia oraz imiennego skierowania wystawionego przez Podmiot kierujący.

2. Imienne skierowanie stanowi dokument uprawniający do rozpoczęcia stażu kierunkowego do specjalizacji w Szpitalu i powinno zawierać następujące informacje: 
· pełną nazwę i adres Podmiotu kierującego;
· imię i nazwisko, PESEL oraz nr prawa wykonywania zawodu kierowanego lekarza;
· dokładne określenie przedmiotu stażu ( dziedzina);
· oznaczenie komórki organizacyjnej Szpitala, w której staż będzie prowadzony, 
· planowany okres odbywania stażu kierunkowego od ………………. do ………………..

· imię i nazwisko kierownika specjalizacji kierowanego lekarza oraz jego telefon, adres mailowy,
· podpis dyrektora / kierownika podmiotu leczniczego kierującego lekarza na staż kierunkowy;

§ 3

Szpital zobowiązuje się do: 

1. zapewnienia szkolonym realizację programu stażu zgodnie z podanym                                 w skierowaniu terminem;
2. zapewnienie szkolonym, w miarę możliwości Szpitala, dostępu do wszelkich materiałów, szkoleń, sympozjów, konferencji itp., które mogą mu pomóc w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych, a które odbywają się na terenie Szpitala             i prowadzone są przez pracowników Szpitala lub prelegentów zaproszonych przez szpital.
3. prowadzenia pełnej ewidencji czasu pracy lekarza odbywającego staż kierunkowy,

4. udostępnienie  każdemu lekarzowi odbywającemu staż kierunkowy w Szpitalu kod do systemu informatycznego i tym samym zapewnienie każdemu z nich możliwości prowadzenia dokumentacji medycznej w swoim zakresie.
§ 4
Podmiot kierujący oświadcza, iż lekarz odbywający staż kierunkowy do specjalizacji zobowiązał się do:

1. posiadania aktualnej dokumentacji przebiegu szkolenia specjalizacyjnego i na każde żądanie Szpitala ją udostępnia;

2. rzetelnego wykonywania obowiązków w Szpitalu powierzonych przez opiekuna stażu;
3. dbania o powierzony przez Szpital sprzęt, materiały i inne wyposażenie pod rygorem natychmiastowego przerwania odbywania stażu i powiadomienia Podmiotu kierującego   o naruszeniu obowiązków przez tego lekarza;
4. odbywania specjalizacji w godzinach pracy Szpitala ustalonych Regulaminem pracy tj. 7,35 godziny  dziennie i 37 godzin 55 minut przeciętnie w tygodniu;
5. przestrzegania obowiązujących w Szpitalu przepisów dotyczących jakości udzielanych świadczeń, porządku i dyscypliny, ochrony danych osobowych, regulaminów itp.
6. przestrzegania praw pacjenta

7. samodzielnego zaopatrywania się w odzież i obuwie robocze

8. zachowania etyki zawodowej.

9. życzliwego i kulturalnego odnoszenia się do personelu i pacjentów Szpitala.
§ 5
Podmiot kierujący oświadcza, że lekarze skierowani na podstawie niniejszego porozumienia do odbywania  stażu kierunkowego  do specjalizacji:
1. będą objęci ubezpieczeniem od odpowiedzialności cywilnej i następstw nieszczęśliwych wypadków na cały okres odbywania stażu kierunkowego w Szpitalu;
2. posiadają aktualne badania lekarskie oraz przeszkolenie w zakresie BHP i ppoż;
3. posiadają aktualne zaświadczenie o przeszkoleniu w zakresie leczenia krwią i jej składnikami, jeżeli jest to uzasadnione  programem stażu;
4. posiadają aktualne szczepienia WZW typ B.
                                                             § 6
Kierujący ponosi odpowiedzialność solidarną za szkody wyrządzone przez lekarza na terenie Szpitala , jak również wobec osób trzecich, chyba że powstały one z winy prowadzącego staż kierunkowy

§ 7
1. Za wykonywanie świadczeń medycznych w ramach stażu kierunkowego lekarze odbywający staż  nie będą otrzymywać od Zespołu Opieki Zdrowotnej w Szczytnie wynagrodzenia.

2. Czas trwania staży kierunkowych lekarzy w Szpitalu określa program specjalizacji,             a szczegółowo powinien być zapisany w skierowaniu o którym mowa w § 2;
3. O wszelkich nieobecnościach ( choroby, urlopy, nagłe zdarzenia losowe itp.) lekarze odbywający staże kierunkowe zobowiązani są zawiadamiać niezwłocznie kierownika specjalizacji oraz lekarza opiekuna .
§ 8
Wszelkie zmiany Porozumienia wymagają zgody obu stron wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności.
§ 9
1. Porozumienie zawiera się na okres od ……………………. do …………………...... .
2. Przedłużenie porozumienia może być aneksowane pod warunkiem uzyskania akredytacji przez oddziały / zakłady.

§ 10
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem mają zastosowanie właściwe przepisy powszechnie obowiązującego prawa.
§ 11
Wszelkie spory wynikające z niniejszego Porozumienia strony poddają pod rozstrzygniecie sądu właściwego dla Szpitala.

§ 12
Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

Podmiot  kierujący                                                                               Szpital 
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